Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-91

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Yoklama, Giindeme Ilaveler
Ozii: Ve Onceki Toplantinin Karar
KARAR Ozetinin Kabulii

Belediye Meclisi, Meclis 1.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda;

Kadircan ESEN Baran YILDIZ Muzaffer CELIK Sahin OZER

Habip Ahmet SAHIN Selim PILTEN Murat ALABAS Siileyman BAYRAM
[brahim AYDOGAN Hamit ILICAK Bekir KARAKUS Mehmet Naci SAVATA
Burhan KILIC Ismail Caner KAYMAZ Nebi YIGIT Esin TANRIVERDI
Battal TUNCAL Mehmet Akif KARACA Ramazan YAKICI Nevzat DiRI

Memet OZEN Hasan Basri YUKSEL ~ Murat GUMUS Hasan KARAGOZ
Numan OZCAN Ali PALANCI Mehmet Mirza DINCER ~ Nusret ASLAN

Oktay OZEVREN Mehmet NAKIR Vahap MURAT Glinnur TABEL

Tayfun CAKIR Tayfun YUCEL Ismail AYDIN Halidun GUNDUZ

Mehmet Onder OZTURKOGLU nun istirakiyle ¢ogunlukla olagan toplandi.

Toplantida Bulunmayanlar: -

Mazeretli Olanlar: -

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-92

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Giindeme ilaveler
Ozii:
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindem ilanindan sonra meclise intikal eden;

1. Giines enerjisi santrali kurulmasi i¢in Belediye Bagkanina yetki verilmesine dair Strateji Gelistirme
Midiirliigi teklifi 23” ncii madde olarak oybirligi ile giindeme alind.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis .Baskan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-301.05-93

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Giindeme ilaveler
Ozii:
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindem ilanindan sonra meclise intikal eden;

2. Belediyemiz ile Toplu Konut idaresi Baskanligi arasinda imzalanan “ Hoca Ahmet Yesevi
Mahallesi Kentsel Donilisim ve Gelisim Projesi dogrultusunda belediyemizce agilan ve takibi
yapilan Kamulagtirmaya iliskin mahkeme kararlarinin istinaf ve temyiz edilmemesi hakkinda
Hukuk sleri Miidiirliigii teklifi 24’ ncii madde olarak oybirligi ile giindeme alind.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-94

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Onceki Toplantinin Karar
Ozii: Ozetinin Kabulii
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 1°nci maddesi; Alinan kararlara uygun olarak yazildigi anlagilan 12 Nisan 2019 tarihli
toplantinin karar 6zeti oy birligiyle kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-95

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI 2018 Mali Y1li Idari ve Kesin
Ozii:  Hesabinin kabulii.
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 2’nci maddesi, Belediyenin 2018 Mali Y1l1 Idari ve Kesin Hesabina ait 25/04/2019 tarih,
132 sayil1 Enclimen karar1 okunup, ekleri incelenerek, geregi goriisildii:

Belediye Biitce ve Muhasebe Usulii Yonetmeliginin 40.maddesi mucibince uygun olarak hazirlanan
ve 5393 sayilh Kanunun 64’iincii maddesinin (a) fikrasina gore goriisiiliip karara baglanmak {izere,
2019/132 sayili Enciimen karariyla Meclise havale edilen, Belediyenin 2018 Mali Yili Idari ve Kesin
Hesabinin incelenmesinde; gelir ve giderlerin usuliine gore yapildigi, gelirlerin mevzuata uygun olarak
tahakkuk, takip ve tahsil edilmekte oldugu, kisi bor¢larinin takip edildigi, giderlerin mevzuat hiikiimlerine
gore yapildigi, 6denek Ustii sarfiyatin olmadigi ve artan 6deneklerin iptal edildigi, anlasilmakla; 2018 mali
yil1 kesin hesabt madde madde ve ad ad okunmak suretiyle s6z konusu 2018 mali yili Kesin Hesabinin
kabuliine ( Giinnur TABEL, Tayfun CAKIR, Tayfun YUCEL, Ismail AYDIN, Halidun GUNDUZ ile M.
Onder OZTURKOGLU nun ¢ekimser kaldiklar1 oylamada) katilanlarin oy coklugu ile kabul verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



2018 YILI BUTCE GELIiR KESIN HESABI

Yesilyurt Belediyesinin 2018 Mali Yili gelir biitgesi; 180.000.000,00 TL. Olup yili igerisinde devreden
gelirle birlikte 188.004.560,05.-TL. Gelir tahakkuk etmistir. Bundan 145.222.530,61.-TL. Tahsil edilmistir.

2018 Yih icerisinde Belediyemiz Gelirleri asagida tespit edildigi gibi gerceklesmistir.

01-Verqi Gelirleri; Biit¢e ile Tahmin edilen gelir 51.417.983,00.-TL. Olup devreden gelir tahakkuku ise
22.636.802,97.-TL. dir. Y1l igerisindeki tahakkuku 50.118.508,17.-TL. olup toplam tahakkuk tutar1 72.755.311,14-
TL.dir.

Bu tahakkuktan 42.053.665,11.TL. Tahsil edilmis, Tahsilattan 184.731,70 TL. red ve iadeler olup yilin net
tahsilati ise 41.868.933,41.-TL. dir. Gelecek yila devreden tahakkuk ise 30.701.646,03.TL. dir.

03-Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri; Biitce ile tahmin edilen gelir 4.339.000,00.TL. Olup devreden Gelir
Tahakkuku ise 210.818,44.-TL. Yili Tahakkuku 2.959.581,49.TL. Toplam Tahakkuk ise 3.170.399,93.TL. Yilin
Tahsilat1 2.988.314,50.-TL.Tahsilattan Red ve ladeler tutar1 11.417,50.-TL.Y1l1 net tahsilat1 2.976.897,00.TL.Olup
gelecek yila devreden Tahakkuk tutar1 ise 182.085,43.-TL."dir.

04-Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Giderler; Biitce ile tahmin edilen gelir 26.652.000,00.-TL. Yih
toplam Tahakkuku 4.109.094,84.-TL.Y1lin Tahsilati4.109.094,84.-TL.Olup Tahsilattan Red ve Iadeler 107.020,78.-
TL.’dir.Y1l1 net tahsilat1 ise 4.002.074,06.TL. dir.

05-Diger Gelirler; Biitce ile tahmin edilen gelir 89.060.017,00.TL.Devreden Gelir Tahakkuku
7.642.258,24.-TL.Olup Yili Tahakkuku 87.746.346,83.-TL.Toplam Tahakkuk 95.388.605,07.TL.Tahsilati
83.795.885,27.TL.Tahsilattan Red ve Iadeler 2.408,20.-TL olup Y1li net tahsilat1 83.793.477,07.TL ve gelecek yila
devreden Tahakkuk ise 11.592.719,80.-TL. dir.

06-Sermaye Gelirleri; Biitge ile tahmin edilen gelir 8.531.000,00.-TL. Yili toplam Tahakkuku
12.581.149,07.-TL.Y1l1 Tahsilat1 12.581.149,07.-TL.Olup yil1 net tahsilati ise 12.581.149,07.-TL. dir.

GELIiRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASINA GORE:

Biitce Ile Tahmin Edilen | Gerceklesen Gelir

01 | Vergi Gelirleri 51.417.983,00 41.868.933,41
03 | Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 4.339.000,00 2.976.897,00
04 | Alinan Bagis ve Yard.Ozel Gelirler 26.652.000,00 4.002.074,06
05 | Diger Gelirler 89.060.017,00 83.793.477,07
06 | Sermaye Gelirleri 8.531.000,00 12.581.149,07
08 | Alacaklardan Tahsilat 50.000,00
09 | Red ve ladeler(-) -50.000,00

TOPLAM 180.000.000,00 145.222.530,61




GENEL TOPLAM: Belediyemizin 2017mali yili igerisinden 2018mali yilina devreden gelir tahakkuku
toplam1 30.489.879,65.-TL’dir. Yili tahakkuku 157.514.680,40.-TL. Olup Toplam tahakkuku 188.004.560,05.-
TL’dir. Yili Tahsilat 145.528.108,79 TL ve Red ve ladeler toplami ise 305.578,18 TL’dir. Yili net Tahsilati
145.222.530,61.-TL.olup gelecek yila devreden tahakkuk tutar1 42.476.451,26.-TL:dir.

2018 YILI BUTCE GIDER KESIN HESABI

2018 Mali Yili Gider Biit¢esi, Gelir biitcesine denk olarak 180.000.000,00.TL. Olmustur. Ge¢en Yildan
devreden Odenek 29.780.000,00 TL olup 40.000.000,00.TL. ek Odenek ilave edilerek 249.780,00.-TL. Biitce gideri
olarak tahmin edilmis.

2018 yih igerisinde verilen 6denekten asagida gosterildigi gibi gerceklesmistir.

01-Personel Giderleri: Biitge ile 16.330.778,38.TL. Odenek verilmis Olup yil igerisinde 2.115.000,00.TL.
Eklenen 6denek ve aktarilan 6denek 1.500.000,00.-TL.Ile birlikte toplam net biitce ddenegi 16.945.778,38.TL dir.
Bu 6denegin 15.405.472,23.TL Biitge gideri olarak gerg¢eklesmis ve kalan1.540.306,15 TL 6denek iptal edilmistir.

02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi: Biitce ile verilen 6denek 2.580.251,85TL. Olup yil
icinde aktarilan 6denek 310.000,00.TL.Ile birlikte net biitce 6denegi 2.270.251,85.-TL.olmus ve 2.143.251,85.-TL
biitce gideri gerceklestirilmis kalan 126.867,40.-TL 6denek iptal edilmistir.

03-Mal ve Hizmet Ahmlar1 Gideri: Biitce ile verilen 6denek 89.214.493,02.- TL ve gegen yildan
devreden 4.480.000,00.-TL 6denek ile birlikte toplami biitce Odenegi 93.694.493,02.-TL. Yil iginde eklenen
52.777.926,00.TL ve 35.366.375,84 TL Aktarilan 6denek ile birlikte toplam net biitce Odenek 111.106.043,30.TL.
Olmustur. Mevcut odenekten yili igerisinde 95.478.534,05.-TL. Biitge Gideri olarak gergeklestirilmis ve
4.073.747,62.TL. Odenek sonraki yila devredilerek geri kalan 11.553.761,60.-TL. Odenek iptal edilmistir.

04-Faiz Giderleri: Biitge ile verilen 6denek 2.300.000,00.TL.olup aktarma ile eklenen 7.000.000,00.-TL.ile
birlikte net biitge 6denegi 9.300.000,00 -TL’dir. Biitce gideri olarak 9.285.936,43.-TL. Gergeklesmis ve geri kalan
14.063,57.-TL. Odenek iptal edilmistir.

05-Cari Transferler: Biitge ile 7.393.401,75 TL 6denek verilmis olup yili i¢inde eklenen 260.000,00.-TL.
ve yili  i¢inde 1.740.845,00.-TL.6denck  aktarma  yapilarak  net  biitge  G6denegi  toplamu
5.912.556,75.TL.olmustur.Biitge gideri olarak 5.502.926,76.-TL. Gergeklesmis olup geri kalan 409.629,99 TL
Odenek iptal edilmistir.

06-Sermaye Giderleri: Biitce ile verilen ddenek 48.446.545,00 TL ve Gegen yildan devreden Odenek
25.300.000,00 TL. ile birlikte toplam odenek 73.746.545,00.-TL. dir.Y1l igerisinde Ek Odenek olarak
40.000.000,00.-TL.ile birlikte Y1l i¢inde 55.050.484,70.TL 6denek ekleme ve 65.998.190,00-TL.6denek aktarma
yapilarak net biitce 6denegi toplami 102.798.839,72.-TL.olmustur.Bu 6denegin 95.072.016,62.-TL.Biit¢e gideri
olarak gerceklesmis olup sonraki yila 4.755.252,38.-TL. Devredilmis kalan 2.971.570,72.-TL. Odenek iptal
edilmistir.

07-Sermaye Transferi: Biitge ile verilen odenek 1.347.500,00.TL olup,yili net biitce Odenegi
1.347.500,00.TL dir.Odenekten 937.904,43.-TL.Biitge gideri yapilmis ve kalan 409.595,57 TL.6denek fazlast iptal
edilmistir.

09-Yedek Odenek: Biitce ile verilen 6denck 12.387.030,00TL. Yil igerisinde 12.288.000,00.TL &denek
eksilme yapilarak net biitce 6denegi 99.030,00.TL.olup kalan bu 99.030,00.TL.6denek fazlasi iptal edilmistir.

GENEL TOPLAM: Biitce ile 249.780.000,00.TL. Odenek verilmis ve yil igerisinde 223.826.174,97 TL.
Biitce gideri gergekleserek yilsonunda biitce fazlasi olarak kalan 17.124.825,00.-TL. Odenek iptal edilmistir.




GIDERLERININ EKONOMIiK SINIFLANDIRILMASINA GORE :

Toplam Odenek | Gercek Biitce Gideri
01 | Personel Gideri 16.945.778,38 TL 15.405.472,23 TL
02 | Sos.Giiv. Kurum. Devlet Pirim Gideri 2.270.251,85TL 2.143.384,45 TL
03 | Mal ve Hizmet Alimlar1 Gideri. 111.106.043,30 TL 95.478.534,05 TL
04 | Faiz Giderleri 9.300.000,00 TL 9.285.936,43 TL
05 | Cari Transferler 5.912.556,75 TL 5.502.926,76 TL
06 | Sermaye Giderleri 102.798.839,72 TL 95.072.016,62 TL
07 | Sermaye Transferi 1.347.500,00 TL 937.904,43 TL
09 | Yedek Odenek ve On Goriilmeyen Gideri 99.030,00 TL
TOPLAM 249.780.000.00 TL 223.826.174,97 TL

GIDERLERININ FONKSIiYONEL SINIFLANDIRILMASINA GORE :

Toplam Odenek | Gercek Biitce Gideri

01 | Genel Kamu Hizmetleri 94.867.156,00 TL 86.698.981,50 TL
03 | Kamu Diizeni ve Gilivenlik Hizmetleri 650.000,00 TL 477.441,66 TL
04 | Ekonomik Isler ve Hizmetleri 320.000,00 TL 132.574,26 TL
05 | Cevre Koruma Hizmetleri 23.222.844,00 TL 20.210.803,90 TL
06 | Iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri 90.521.000,00 TL 78.060.164,03 TL
08 | Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 34.619.000,00 TL 33.238.969,03 TL
10 | Sosyal Giivenlik ve Sosyal Hizmetleri 5.580.000,00.-TL 5.007.240,59 TL
TOPLAM 249.780.000,00 TL 223.826.174,97 TL

Olarak gider dagilimi yapilmistir. 2018 yil1 Gider Biitcesi 6denek hareketleri agsagida belirtildigi sekildedir.
Gider Biitgesinin gergeklesme orani ise 89,61% dir.

2018 YILI GIDER BUTCESI TABLOSU

2018 YILI BUTCE 2018 BUTCE BUTCE
FAALIYETLER GERCEKLESME GERCEKLESME
Tutar(TL) % Tutar(TL) % ORANI (%)
Personel Giderleri 16.945.778,38 | 6,78 15.405.472,23 | 6,88 90,91
SGK Personel Odemeleri 2.270.251,85 | 0,91 2.143.384,45 | 0,96 94,41
Mal ve Hizmet Alimi 111.106.043,30 | 44,48 95.478.534,05 | 42,66 85,93
Faiz Giderleri 9.300.000,00 | 3,72 0.285.936.43 | 4,15 99,85
Cari Transferler 5.912.556.75 | 2.37 5.502.926.76 | 2,46 93,07




Sermaye Giderleri 102.798.839,70 | 41,16 95.072.016,62 | 42,48 92,48
Sermaye Transferleri 1.347.500,00 | 0,54 937.904,43 | 0,42 69,60
Bor¢ Verme - - - - 0,00
Yedek Odenek 99.030,00 | 0,04 - - 0,00

TOPLAM | 249.780.000,00 | 100 223.826.174,80 100 89,61

Belediyemizin 2018 Mali Y1l Biitge Giderlerine bakildiginda; Personel Giderleri 15.405.472,23.-TL,

SGK Personel Odemeleri 2.143.384,45.-TL, Mal ve Hizmet Alimlar1 95.478.534,05.-TL, Faiz Odemeleri
9.285.936,43.-TL, Cari Transferleri 5.502.926,76.-TL, Sermaye Giderleri 95.072.016,62.-TL. Sermaye
Transferleri 937.904,43.-TL. ve toplamda 223.826.174,80.-TL olarak olustugu gortilmektedir.

sekildedir.

TASINIR KESIN HESAP iCMAL CETVELI

Tasimir kesin hesabr 2018 mali yili tasinir mallar kesin hesabi ile asagidaki tabloda gosterildigi

Tasmir | Tasmir Adi Gegen Yildan | Yil Icinde | Toplam Tutar | Yil  Icinde | Gelecek  Yila
Kodu Devir Eden Giren Tutar Cikan Tutar | Devreden Tutar
150 [lk Madde Ve 1.647.602,58 | 5.636.694,94 7.284.297,52 | 6.049.878,94 1.234.418,58
Malz.
253 Tesis Mak. ve 13.392.247,39 | 5.045.224,92 | 18.437.472,31 | 4.814.694,10 | 13.622.778,21
Cihazlar
254 Tagitlar 9.705.028,78 336.256,60 | 10.041.285,38 374.703,80 9.666.581,58
255 Demirbag 10.709.690,43 | 6.374.287,06 | 17.083.977,49 | 5.086.707,54 | 11.997.269,95
Grubu
TOPLAM 35.454.569,18 | 17.392.463,52 | 52.847.032,70 | 16.325984,38 | 36.521.048,32

2018 Mali yil1 Gelir ve Giderlerin ekli cetvellerde goriildiigli gibi evraki musibetlerine uygun oldugu Defter
kayitlar1 ile mutabakat saglandigi yapilan harcamalarin ve tahsilatlarin yasalara uygun yapildigi, 31.12.2018
tarih itibariyle 1.315.667,09.TL. Bankalarda nakit oldugu kanaatine varilmistir.

Mehmet Naci SAVATA

Meclis I.Baskan Vekili

Esin TANRIVERDI

Katip

Nusret ASLAN
Katip




Tarihi: ~ 07/05/2019
Sayist:  20582433-301.05-96
T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI
Ozii: Odenek Aktarilmasi
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 3‘ncii maddesi; Belediye Biit¢esinde birimler arasi aktarma yapilmasi1 hakkindaki Mali
Hizmetler Midiirliigii’niin 02/05/2019 tarih, 38299418-841.02.05-E.6454 sayili yazis1 okunarak geregi
goriistildi:

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 36.maddesi geregince biitgenin herhangi bir
tertibinde bulunan ve o hesap doneminde kullanilmayacagi anlasilan odeneklerden alinarak, &denek
ihtiyact olan diger gider tertiplerine biitcede fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasindaki
aktarmalar Meclis karari, fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyi arasindaki aktarmalar Enciimen karar1
ile bunlarin disinda kalan ve ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyine kadar aktarmalar ise Tist
yOneticinin onayi ile yapilir denilmektedir.

Yesilyurt Belediye Meclisinin 12/04/2019 tarih ve 88 sayili Meclis Karariyla iptal edilen birimlerin
Odeneklerinin, ihdast yapilan midirliiklere aktarilmasi gerektiginden; Kapanan Midirliiklerin
ddeneklerinden, Bilgi Islem Miidiirliigiinden 409.710,23 TL, Basin Yaym Miidiirliigiinden 3.395.165,83
TL, Cevre Koruma ve Kontrol Miidiirliigiinden 457.008,62 TL, Veterinerlik Isleri Miidiirliigiinden
150.000,00 TL ve Kadin Aile Midirliigiinden 387.900,00 TL olmak iizere toplam 4.799.784,68 TL
Odenek alinarak Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiine 426.995,00 TL, Tarimsal Hizmetler
Miidiirliigiine 150.000,00 TL, Etiid Proje Miidiirliigiine 140.000,00 TL, Tesisler Miidiirliigiine 120.000,00
TL, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiine 3.117.881,06 TL, Zabita Miidiirliigiine 457.008,62 TL ve
Hukuk Isleri Miidiirliigiine 387.900,00 TL Odenegin aktarilmasina, birimler arasi aktarma yapilmasi
yoniindeki Mali Hizmetler Miidiirligi teklifinin 5393 sayili Belediye Kanununun 18.maddesinin (b) bendi
geregince kabuliine katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Baskan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-97

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Tarimsal Hizmetler
Ozii: Midiirliigii Gorev Caligsma
KARAR Esaslar1 Yonetmeligi

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 4’ncii maddesi; Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiiniin Kurulus, Gorev, Calisma ve Esaslari
Yonetmeligi hakkinda Tarimsal Hizmetler Midiirligiiniin 25/04/2019 tarih ve 59309980-105.01-E.6021
yazisi ve eki evrak okunarak geregi goriisildii.

Yesilyurt Belediyesi Tarimsal Hizmetler Midiirliigiiniin Kurulus, Gorev, Calisma ve Esaslarina dair
11 sahife 11 maddeden diizenlenen yonetmeligi yapilan oylamada katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Baskan Vekili Katip Katip



TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi

Madde 1. Kurulus
Tarimsal Hizmetler Midiirliigii, 5393 sayili Belediye Kanunu ile 22.02.2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige konulan Belediye ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve

Standartlarma Dair Y&netmelik hiikiimlerine uygun olarak kurulmustur.
Madde 2. Tanimlar

Miidiirliik :Yesilyurt Belediyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirliigi
Miidiir *Yesilyurt Belediyesi Tarimsal Hizmetler Miidiirii

Madde 3. Kapsam

Bu yonetmelik Yesilyurt Belediyesi Tarimsal Hizmetler Midirliigliniin hizmet, faaliyet alanlari ve galigmalarina

iligkin usul ve esaslar1 kapsar.
Madde 4. Miidiirliigiin Gorevleri

4.1. Bu yonetmeligin Madde.5. ’Organizasyon Yapist’’ basliginin altinda bulunan tiim birimlere ait gorevleri yerine

getirmek.
Madde 5. Organizasyon Yapisi
Miidiirliik;

e Idari ve Mali Isler Birimi

e (ida Egitim ve Denetim Birimi

e Salgm Hastaliklarla ve Vektorle Miicadele Dezenfeksiyon Birimi
e Sahipli/Sahipsiz Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyonu

e Bitkisel ve Hayvansal Uretim

e Sera

Olmak tizere 6(Alt1) alt birimden olugmaktadir.

Madde. 5.1. idari ve Mali isler Biriminin Gorevleri
5.1.1.Evrak Kayit

a) Mudiirliige gelen evraklari kaydederek havale edilen evraklari ilgili birimlere/personele iletmek.



b) Midiirliik isleyisine gore gerekli yazismalar1 yapmak veya yapilan yazigsmalarin onay islemlerini takip etmek,

c) Elektronik Belge Sisteminden ¢iktisi alinan evraklarin tasdik islemlerinin yapilarak ilgili yerlere gonderilmesini

saglamak.

d) Midiirlikkge islem yapilan ve dagilimi gereken evraklari kayda alarak zimmet defteriyle imza karsiliginda teslim

etmek.

e) Gelen ve giden evrak olarak arsivleme yapmak.

5.1.2.Tasiir Kayit Kontrol

5.1.2.1.Tasinir Kayit islemleri Birim Tasimir Kayit Yetkilisi tarafindan yiiriitiiliir ve gorevleri asagida siralandig

gibidir;

a) Tasinir Mal Yonetmeligini rehber alarak miidiirliik biinyesinde bulunan mallarin ve alimi yapilan mallarin takibini

yapmak.
b) Tagimir Kayit Yetkilisi, Harcama Yetkilisi adina birim igerisinde taginirlari teslim alir, korur, kullanim yerlerine
teslim eder, yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlar1 tutar ve bunlara iliskin belge ve cetvellerin

diizenlemesini yapar.

€) Harcama biriminde muayene ve kabulii yapilan tasinirlari cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak ve 6lgerek

teslim almak.

d) Muayene ve kabul islemleri hemen yapilamayan taginirlar1 kontrol ederek teslim almak, teslim alinan tagmirlarin
kesin kabuliinii yapmak.

e) Tasmurlarin giris ve ¢ikiglarina iliskin kayitlar1 tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenleyerek ilgili
birime géndermek.

f) Demirbag malzemeleri kullanima verilecegi zaman kullanacak olan kisiye zimmet kargiliginda teslim etmek.

g) Demirbas malzemelerin demirbas sicil numaralarinin yapistirilarak muhafazasi saglamak veya kullanima vermek.

h) Tiiketime ve kullanima verilmesi uygun goriilen tasinirlari ilgililerine teslim etmek.

i) Tasinirlarin yangina, 1slaga, bozulmaya, ¢alinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi icin gerekli tedbirleri

almak.



j) Ambar sayimin1 ve stok kontroliinii yapmak.

k) Kullanimda bulunan dayanikli taginirlar1 bulunduklart yerde kontrollerini saglamak ve sayimini yapmak.
I) Harcama biriminin malzeme ihtiyag¢ planlamasini yapmak.

m) Kayitlarin tutuldugu taginirlarin yonetim hesabini hazirlamak,

n) Tasinir Kayit Yetkilisi gorevinden ayrilmasi gerektiginde sorumlulugunda bulunan birim ambarina iligkin devir ve

teslim belgelerinin hazirlanarak devir edilmesini saglamak.

0) Kullanilamaz hale gelen taginirlara kanun ve yonetmelige uygun olarak hurdaya ayirma islemini yapmak.

p) Tasimir Kayit Yetkilisi diizenledigi ve imzaladig1 belge ve cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine karst

sorumludur.

5.1.2.2Tagmir Kontrol Islemleri Birim Tasinir Kontrol Yetkilisi tarafindan yiiriitiiliir ve gorevleri asagida siralandig

gibidir;

a) Tasiir kayit ve islemleriyle ilgili diizenlenen belge ve cetvellerin mevzuata ve mali tablolara uygunlugunu
kontrol etmek.

b) Harcama Birimi Taginir Mal Yonetim hesabi cetvelini imzalayarak harcama yetkilisine sunmak.

¢) Tasimir Kontrol Yetkilisi diizenledigi ve imzaladig1 belge ve cetvellerin dogrulugundan harcama yetkilisine karsi

sorumludur.
5.1.3. Satin Alma

a) Mudiirliigiin ihtiyaglart dogrultusunda Dogrudan Temin ig¢in mal, hizmet alim ve yapim isiyle ilgili talep

olusturmak, teknik sartname hazirlamak

b) Dogrudan Temin limitini asan talepler igin ise miidiirliigiin ihtiyaglar1 dogrultusunda Thale yapilmasi igin mal,
hizmet alim ve yapim isiyle ilgili teklif cetveli, teknik sartname, yaklasik maliyet cetveli, teklif alma formu, onay
belgesini hazirlayarak ihale dosyasini olusturmak, (Pazarlik ihalelerinde davet edileceklerin listesi ve gerekce

formlarii hazirlamak)

¢) Sonuglanan Dogrudan Temin ve Thale Islem dosyalarma gore ilgili firmayla irtibat saglayarak isin takibini

yapmak.

d) Is bitiminde muayene kabul komisyonu tarafindan yapilan isin veya mal alimmin kontrol islemlerini yapmak.



e) Odeme islemleriyle ilgili 5deme evraklarim Mali Hizmetler Miidiirliigiine gondermek.

5.1.4. Stratejik Planlama

a) Stratejik plan ¢alismasini yapmak.

b) Performans programinin hazirlanmasini saglayarak, belirli periyodlarda yapilmasi gereken izleme degerlendirme

formlariin hazirlanmasini saglamak.
¢) Yilsonunda biriminin faaliyet raporunu hazirlamak.

5.1.5. Yonetim Sistemleri

a) Kalite calismalar1 kapsaminda belirli periyodlarda diizenli olarak veri analizlerini hazirlamak.

b) Talep Oneri ve sikayetlerin takibini yapmak ve tiim talepleri standartlarda belirlenen siireler igerisinde

cevaplamak.

¢) Risk analizlerini olusturarak belirli periyodlarda takibini yapmak.

d) Yillik siire¢ degerlendirme raporlarini hazirlamak ve siirecin takibini yapmak.

e) Yonetim Sistemleri ¢caligmalar1 kapsaminda revizyon evraklarin takibini yapmak.
f) Yonetim Sistemleri kapsaminda mevcut sistemlerin dokiimantasyonunu yapmak.
5.1.6. i¢ Kontrol

a) I¢ Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarimin uygulanmas: ve gelistirilmesi konularinda gerekli calismalar

yapmak.

b) i¢ Kontrol igin gerekli bilgilerin miidiirliigiiyle ilgili kisminin iiretilmesi ve gerekli mercilere iletilmesini

saglamak.

¢) I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planinda éngbriilen; miidiirliigii ile ilgili eylemlerin gergeklestirilmesini, I¢

Kontrol Sistemi izleme formlarini doldurmak.

d) i¢ Kontrol galismalar1 kapsaminda miidiirliigiin ve alt birimlerinin risk analizlerini olusturmak ve belirli

periyodlarda izlenmesini saglamak.



e) Belediyede I¢ Kontrol Sistemiyle ilgili ekip ¢alismasi gerektiren komisyonlara, kurullara ve olusturulan ¢alisma

gruplarina katilim saglamak.

Madde.5.2.Gida Egitim ve Denetim Biriminin Gérevleri
5.2.1.Denetim Servisi

a) Belediye sinirlar igerisinde faaliyet gosteren gida iiretim, depolama, satis ve toplu tiiketim yerlerinin Zabita
Miidiirliiklerinin katilimlariyla denetlemek, gerekli oldugu durumlarda Il ve ilge Tarim Miidiirliiklerinin ve 11 Saglik

Miidiirligiiniin katilimini saglamak, analiz yapmak {izere gida numuneleri almak,

b) Isyeri agma ve calisma ruhsatinin verilmesi asamasinda teknik personel destegi saglayarak, faaliyete gececek

isletmelerin teknik ve hijyenik sartlarinin iyilestirilmelerini saglamak.
c) Vatandaslardan gelen sikayetleri degerlendirmek ve gerekli islemleri yapmak.

¢) Gida ilgili konularda faaliyet gosteren, degisik branslardaki igyerlerinin teknik ve hijyenik kosullarindaki
iyilestirmenin ve buna bagh olarak gida giivenliginin maksimum diizeyde saglanmasina yonelik olarak; igyerlerinin

tesvik edici projeleri hazirlamak, projelerin uygulanmasi ve uygulattirilmasini saglamak.

d) Yesilyurt Belediyesine ait mezbahalar, meyve-sebze halleri ve su flirlinleri toptan satis yerleri, soguk hava
depolarmin teknik ve hijyenik sartlarinin kontroliinii yapmak, buralarda bozulan ve imha edilecek gida ile ilgili

madde ve malzemelerin tutanak ile raporlandirilmasini saglamak.
e) Belediye tarafindan gidalarin ihale ve muayene komisyonlarinda gérev almak, teknik sartnameleri hazirlamak.

f) Tim faaliyetlerde, Kalite Yonetim Sistemi gereklerine uymak ve bu sistemin giincelleme ve gelistirilmesine katlt

saglamak.
5.2.2.Egitim Servisi

a) Tum tiiketicilere yonelik olarak beslenme, giivenli gida tiiketimi ile ilgili olarak okullar, muhtarliklar vb. yerlerde

egitim ¢aligmalar1 yapmak,

b) Kurum i¢i ve kuruma yonelik egitim, seminer vb. faaliyetler yapmak, diger kurumlarla ortak egitim

faaliyetlerinde yer almak.

c) Tum faaliyetlerde, Kalite Yonetim Sistemi gereklerine uymak ve bu sistemin giincelleme ve gelistirilmesine katlt

saglamak.

Madde.5.3.Salgin Hastahklarla ve Vektorle Miicadele Dezenfeksiyon Biriminin Gorevleri



a) Kent zararlilar1 olarak tamimlanan; sivrisinek, karasinek, yakarca, bit, pire, kene, hamambocegi vb. vektor
popiilasyonlarinin halk sagligin1 tehdit etmeyecek diizeyde tutulabilmesi icin Belediye sinirlan igerisinde, gerekli

olan kontrol ve miicadele ¢aligmalarini yiiriitmek,

b) Vektor kontrol galismalarinda kullanilmak iizere Diinya Saglik Orgiitiiniin tavsiye ettigi aktif maddeleri igeren ve

Saglik Bakanligi ruhsatl biyosidal iiriinlerin 4734 sayili1 Kamu Ihale Kanunu gercevesinde teminini saglamak,

) Halk sagligini tehdit eden vektorlere karsi iireme, dinlenme ve kislama alanlarinin tespiti ile haritalandirilan jit
alanlarinda larva, kapali alanlarda hasere, besi damlari, giibrelik alanlar ve ¢op konteynerlerinde karasinek ve halka
acik tim park ve mesire alanlarinda kene miicadelesi programlarini hazirlamak, uygulamalar1 takip etmek ve

yiiritmek,

d) Kentimizde Vektor Miicadele ¢aligmalarinin entegre bir program gergevesinde yiiriitiilebilmesi i¢in hizmet alimini

4734 sayili Kamu Ihale Kanununa gore yapmak,
e) Uygulayici personelin her tiirlii egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi ve uygulanmasini saglamak,
f) ilaglama hizmetlerinin yiiriitiilebilmesi icin gerekli tesis, alet, cihaz, gere¢ ve modernizasyonu saglamak,

g) Goriilen bulasici ve zoonotik hastaliklarin zamaninda ihbarini saglamak, ihbar sistemini isler halde tutmak ve

aksayan yonlerini gidererek olusabilecek salginlara karsi gerekli onlemlerin alinmasini saglamak.

g) Yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili olarak; sahsen yapilan basvuru, dilekge, e-mail, BIMER ve ¢oziim merkezi aracilig
ile gelen sikayetlerin incelenip gerekli uygulamalarin yapilmasi, ilgili kisi veya kurumlara gerekli bilgilerin

verilmesini saglamak.
Madde.5.4.Sahipli/Sahipsiz Sokak Hayvanlar1 Rehabilitasyon Biriminin Gorevleri

a) 5996 sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve Yem Kanununa tabi ihbar1 mecburi bir hastalik ¢iktiginda
ya da ani hayvan 6liimleri oldugunda veteriner hekimin raporu dogrultusunda durumu Gida, Tarim ve Hayvancilik il

Miidiirliigii’ne bildirmek ve ilgililerce alinacak yasal tedbirleri uygulamak.

b) Bulasici hayvan hastaliklar1 ve salgilarin goériilmesi durumunda ve zoonozlarla miicadelede ilgili mercileri

haberdar etmek ve gerekli tedbirlerin alinmasina yardime1 olmak

c) Isirik vakasina karisan sokak hayvanlart ve sahipli hayvanlarin kuduz hastaligi yoniinden muayenelerini

yaptirmak, miisahede hizmetleri yiiriitmek ve ilgili raporlarinin verilmesini saglamak.

d) 5199 sayili Kanun cercevesinde, Insan, gevre ve hayvanlara verebilecekleri zararlarin 6nlenmesi amaciyla
sorumluluk alanindaki sokak hayvanlarimin toplanmasi, sahipsiz sokak hayvanlarinin hayvan refahi anlayisi ile
rehabilitasyonunu temin etmek, barindirma ve tedavi merkezleri agmak, basta kuduz olmak iizere agilamalarini

yaptirmak, kisirlagtirilip sahiplendirilmesini ve dogal ortama birakilmasim saglamak,



e) 5199 sayili Yasa geregi ev ve siis hayvanlari satan isletme sahiplerine konulari ile ilgili egitim programi

diizenleyerek sertifika verilmesinde ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak.
) Sahipsiz hayvanlarla ilgili ihbar ve sikayetlerin degerlendirilmesi hizmetlerini yiiriitmek,

g) Halkimizin bilingli ve gevreye zarar vermeden hayvan sahibi olmasini saglamak, hayvan sevgisi, hastaliklardan

korunma konulari ile ilgili olarak basta ilkogretim okullar1 olmak {izere egitim ¢alismalar1 yapmak, yaptirmak.

h) Sahipsiz ve giigten diismiis hayvanlarin rehabilitasyonu i¢in sabit ve gezici klinik, ambulans hizmetleri vermek;

barinmalarii ve beslenmelerini saglamak,

1) ilge snirlar1 iginde evlerde beslenen hayvanlarin kayit altina alinmalarini saglamak, evcil hayvanlar igin as1 ve kart

sistemi olusturmak,

i) Yerel hayvan koruma goniilliilerinin ¢alismalarini koordine ederek ve destekleyerek sokaga birakilan hayvanlarin

beslenmelerini ve korunmalarinm saglamak,
j) Hayvan barinaklarin1 ve hayvan alim-satimi yapilan yerleri denetlemek.
Madde.5.5.Bitkisel ve Hayvansal Uretim Biriminin Gérevleri

a)Bitkisel ve hayvansal tiretim amacli (tesis, fidan, fide, tohum, makine ve ekipman yoniinde) destekleme projeleri

yapar yada yaptirir.

b)Bitkisel ve hayvansal {iretimi gelistirme ve destekleme amagli yapimi devam eden fakat maddi yetersizlikten

tamamlanamayan projelerin desteklenmesi amaci ile ¢alismalar yapar ya da yaptirir.
c)Dogal tarim konusunda ¢aligmalarin yapilmasina katki saglar, projeler hazirlar, uygular.

d)Tarla bitkileri, meyve, sebze ve siis bitkileri hastaliklar1 ve zararlilar1 ile yabanci ot ve parazit bitkileri, ambar

zararlilar1 ve genel zararlilar ile miicadele ¢aligmalarina katkida bulunur

e)Bag ve bahge bitkilerinin iiretim kaynaklarinin en iyi sekilde kullanilmasi, verimliligin artirilmasi, trtinlerin

cesitlendirilmesi, kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili i ve islemlerin yapilmasina katki saglar

f) Arazi islah1 ve toprak koruma ( erozyon, tagkin, sel kontrolii vb.) ¢aligmalarini planlamak ve bu konuda sivil

toplum kuruluslari ile koordineli projeler gelistirir, uygular
g)Mahallelere ormanliklar tesis etmek, bakimi ve korunmasi konularinda egitim faaliyetlerinde bulunur
h)Yerli gen kaynaklarinin korunmasi ve ¢ogaltilmasi konularinda ¢alismalar yapar

1)Hayvan i¢cme suyu amacli yapilar yapar, yaptirir.



i)Cayir, mera ve taslik alanlarinin amacit dogrultusunda kullanimini saglamak, 1slahina y6nelik projeler uygular,

J)Toprak etiidii, stniflandirmalari ve toprak harita raporlari ile toprak ve su kaynaklar1 konusunda istatistiki bilgilerin

derlenmesi, degerlendirilmesi ve dokiimante edilmesi hizmetlerini yapar ve yaptirir.

k) Toprak-su tahlil ve analizlerini gergeklestirir,

1)Bolge kosullarina uygun bitki ve hayvan tiirlerini gelistirmek amaci ile arastirma yapar

m)Elde edilen iriinleri degerlendirmek ve pazara hazirlamak imkanlarini sunar

n)Hayvan saglhigini koruma amagcli alt yap1 (banyoluk vb.) ¢alismalarini yapar, yaptirir.

0)Ureticilerin ve tarim iscilerinin sosyal yasamlarii ve ¢alisma hayatmi kolaylastirici projeler yapar ya da yaptirir.

0) Yasa ve yonetmelikler dogrultusunda, kurum i¢i ve kurum dis1 kuruluslarla koordinasyon saglayarak gerekli

bilgilerin teminini saglar.

p) Tespit edilmis hedef, strateji ve politikalar dogrultusunda planlari hazirlama, uygulama, uygulatmak ve aksayan

yonlerini tespit ederek ¢oziim iiretir.

r) Konusu ve birimi ile ilgili sikdyetlerin degerlendirilmesinde katkida bulunmak ve c¢ozimler iretmek,

sonuglandirilmasini saglar.
Madde.5.6.Sera Biriminin Gorevleri

a)Serada (Fide, fidan, kesme cigek, tek yillik ve ¢ok yillik bitki) {iretim amagli destekleme projeleri yapar yada
yaptirir.

b)Siis bitkileri iiretimi gelistirme ve destekleme amagli yapimi devam eden projelerin desteklenmesi amaci ile

calismalara yapar yada yaptirir.

¢)Tarla bitkileri, meyve, sebze, siis bitkileri, tek yillik ve ¢ok yillik bitkilerin ¢ogaltilmasi, iiretilmesi, genel zararllar

ile miicadelesi ¢aligsmalarina katkida bulunur.
d)Bolge kosullarina uygun bitki ve bitki tiirlerini gelistirmek amaci ile arastirmalar yapar.
e)Elde edilen triinleri degerlendirmek ve pazara hazirlama imkanlarini sunar.

f)Yasa ve yonetmelikler dogrultusunda kurum i¢i ve kurum dis1 kuruluslarla koordinasyon saglayarak gerekli

bilgilerin teminini saglar.



Madde.6.Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari
Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiinde gérevli tiim personeli gorev, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir.
Madde.6.1.Miidiiriin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

a) Midirliige ait tim yazigsmalar1 yapmak, yaptirmak, kontrol etmek, paraflamak, islem bittiginde dosyasina

kaldirtmak, arsivletmek,

b) Midiirliik biinyesindeki personelin 6zliik islerini (izin, rapor, terfi, disiplin, istirahat ve buna benzer) takip etmek
ve egitim almasini saglamak, ayrica isci statiisiinde calisan personelin aylik puantajmni hazirlatmak, onaylamak,
onaylatmak, siiresi igerisinde ilgili daireye ulastirmak,

c) Idareden gelen evraklar: ilgili birimlere zamaninda havale ederek, calisanlar1 arasinda gerekli koordineyi ve

isbirligini saglamak, ¢) Gorev alanina ait sikayet ve Onerileri incelemek ve cevaplandirmak,

d) Sube islerinin yiiriitiilmesinde uygulanacak kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge gibi mevzuata erigim

konusunda calisanlarin bilgilendirmek ve personelin bunlardan kolayca yararlanmasini saglamak,

e) Miidirliigiiniin faaliyet alanina giren konularda aragtirma, planlama, orgiitleme, isbirligi, koordinasyon, uygulama,

yoneltme, biitceleme, denetleme, degerlendirme ve raporlama is ve islemlerinin yliriitiilmesini saglamak,

f) Mudiirliik faaliyetlerinin kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge, talimat, plan, program, biitge ve tekniklerle

bu Yonetmeligin ilgili maddelerinde belirtilen usul ve esaslara uygun sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

g) Personelinin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirleyerek kendilerine teblig etmek, personeli izlemek,

denetlemek,

§) Midiirliigiin fiziki calisma kosullarini ve is ortamini iyilestirmek ve gelistirmek,

h) Mal ve hizmet alimlar1 ile ilgili is ve islemlerin dogru, zamaninda ve hizli bir sekilde yapilmasini saglamak,
1) Faaliyetlerin gerektirdigi sozlesme, protokol, yonetmelik, yonergeleri hazirlatip onaya sunmak,

i) Subeye ait gorevleri, faaliyet ve proje bazinda izlemek,

j) 1zin, hastalik, gorev vb. sebeplerle gorevde bulunamayacagi zamanlarda yerine vekil birakmak,

k) Ilgili Belediye Baskan Yardimcisina karsi sorumludur.



Madde.6.2.Seflerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

a) Gorevi geregi kendilerine verilen isleri, yasalar, tiiziikler, yonetmelikler ve bu yonetmelik esaslarina gore yapmak,

yaptirmak,

b) Personelin is dagilimini yapmak, onlara gorev vermek ve sonuglarini izlemek,

) Sorumlu olduklar1 biironun ¢alisma alanina giren konularla ilgili olarak miidiiriin verecegi gorevleri yapmak,

yaptirmak,

¢) Gorevleriyle ilgili her tiirlii mevzuati takip etmek, personeli bu dogrultuda bilgilendirmek,

d) Biirolariyla ilgili arag, gere¢ ve personelin ihtiyacini zamaninda tespit ederek, bagli oldugu miidiire bildirmek,

e) Isleri plan ve programa baglamak, dzellikli ve siireli yazisma islerini zamaninda ve usuliine uygun olarak yapilip

sonuc¢landirilmasini saglamak ve idare aleyhine olabilecek olumsuz sonuglarinin dogmasini engellemek,

f) Gelen evrak ve zimmet kayitlarinin zamaninda ve diizenli olarak tutulmasini, mahiyetindeki personel arasinda

hakkaniyet ve esitlik esaslarina uygun olarak is dagilimini ve evrak zimmetlemesini saglamak,

g) Personelin is ve ig giivenliginin saglanmasi igin gerekli tedbirleri alip amirlerini bilgilendirmek ve biirosuna
(sefligine) ait sivil savunma ve yangindan korunma yontemleriyle ilgili bagli bulundugu miidiiriin denetim ve

talimatlar1 dogrultusunda diizenlemeler yapmak,

&) Sorumluluk alanina giren konularda aylik ve yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve bunlari1 amirlerine bildirmek.

Sube Miidiirliiklerinde gorevlendirilen sefler; birinci fikrada sayilan gorevlere ilave olarak, biirosunun gorev alanina
giren konularda Sube Miidiirii tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir ve yetkileri kullanir. Sefler; kendisine
verilen gorevlerin ilgili mevzuatta gdsterilen sekilde etkin ve verimli, Belediyenin misyon ve vizyonuna uygun

olarak yiiriitiilmesinden ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan Sube Miidiiriine karsi sorumludur.

Madde.6.3.Memur ve isci Personelin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

a) Miidiirliik biinyesinde gorevli memur ve is¢i personel; yapilan gorev bolimii ¢ercevesinde {ist yonetim, Midiir,

bagli bulunduklar1 Birim Seflerinin verdigi tiim gorevleri tam ve zamaninda yerine getirir.

b) Memur ve is¢i personel; ¢aligma diizenine uygun olarak is ve iglemlerin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasi ile
gbrev geregi kendisine zimmetlenen tasinirlarm 6zenle kullanilmasi ve muhafazasindan Ust Yonetime, Sube

Miidiiriine ve Seflere karsi sorumludur.



Madde .7. Miidiirliigiin Uygulama Usul ve Esaslari

7.1. Midiirliik; bu yonetmelikteki ilkeler cercevesinde olmak kaydiyla, miidiirliigiin gorev alanina giren is ve
islemleri agagida belirtilen mevzuata uygun olarak yerine getirir.

a) 5393 sayili Belediye Kanunu,

b) 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu,

¢) 4734 sayili Kamu Thale Kanunu,

d) 4735 sayili Kamu Ihale Sézlesmeleri Kanunu,

e) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu,

f) Taginir Mal Yonetmeligi,

g) 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

h) ilgili Bakanliklarin Teblig ve Genelgeleri ve ilgili diger mevzuatlar.

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar
Madde.8.Isbu yonetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Madde.9.

Yiiriirliikk: Bu yonetmelik hiikiimleri Yesilyurt Belediye Meclisi’nce kabulii ve Belediye ilan tahtasinda ve/veya
belediyemiz WEB sitesinde yayinlandiktan sonra yiiriirliige girer.

Madde.10.
Yiiriitme: Bu yonetmelik hiikiimleri Yesilyurt Belediye Baskani tarafindan yiiriitiiliir.

Madde. 11. Is bu yonetmelik 11 maddeden olusur.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Baskan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-301.05-98

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Genglik ve Spor Hizmetler1
Ozii: Midiirliigii Gorev Calisma
KARAR Esaslar1 Yonetmeligi

Belediye Meclisi, Meclis |.Bagkanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda c¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 5’nci maddesi; Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligiiniin Kurulus, Gérev, Calisma ve
Esaslar1 Yonetmeligi hakkinda Genglik ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiiniin 25/04/2019 tarih ve 51426599-
010.03-E.6020 yazis1 ve eki evrak okunarak geregi goriisiildii.

Yesilyurt Belediyesi Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligiiniin Kurulug, Gorev, Calisma ve
Esaslarina dair 6 sahife 26 maddeden diizenlenen y6netmeligi yapilan oylamada katilanlarin oybirligi ile

kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis .Baskan Vekili Katip Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYE BASKANLIGI
Genglik Ve Spor Hizmetleri Miidiirligii

GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, YESILYURT Belediyesi Genglik Ve Spor Hizmetleri Miidiirliigiiniin

kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile galisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2—(1) Bu Yonetmelik, yiirtirliikkteki ilgili mevzuat ¢ergevesinde Yesilyurt Belediyesi Genglik Ve Spor
Hizmetleri Miidiirliigii’niin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklar ile isleyisini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu yonetmelik; 22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazete ’de yayimlanarak yliriirlige
giren Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarna Dair
Yonetmelik ve 5393 sayili Belediye Kanunu 15,10 ve ilgili maddeleri ile yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Yesilyurt Belediyesi

b) Baskan: Yesilyurt Belediye Baskani'ni,

c¢) Bagkanlik: Yesilyurt Belediye Baskanligi’ni,

d) Enctimen: Yesilyurt Belediye Enciimenini

e) Meclis: Yesilyurt Belediye Meclisi’ni

f) Bagkan Yardimcisi: Yesilyurt Belediye Baskan Yardimcisi'ni,

g) Miidiirliik: Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigiinii' ni,

h) Miidiir: Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirii' nii,

1) Personel: Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigline bagl ¢alisanlarin tiimiinii,
j) Yonetmelik: Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirligiiniin Gorev ve Calisma Yonetmeligini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Teskilat ve Baghhk
Teskilat
MADDE 5- (1) , Genglik ve Spor Hizmetleri Midiirligii; 5393 sayili Belediye Kanunun 48 maddesi ve
22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagli Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri norm kadro ve ilke ve standartlarma dair ydnetmelik” Hiikiimlerine dayanarak
Yesilyurt Belediye Meclis’inin 12-04-2019 tarih ve 88say1li kararigeregince kurulmustur.

Genglik Ve Spor Hizmetler Midiirliigiiniin teskilat yapisi asagidaki gibidir.

a) Midir,
b) Genglik Hizmetleri Sefligi



€) Spor Birimi Sefligi
d) Evrak Kayit Birimi

Baghhk
MADDE 6 - Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigli, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Belediye
Bagskan Yardimcisina bagli olarak hizmetlerini ylriitiir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki, Sorumluk ve Nitelikler
Genglik Ve Spor Isleri Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 7-

(1) Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigli, 5393 Sayili Belediyeler Kanunu’nun 48. Maddesi geregince
Belediye Bagkanina veya Baskan Yardimcisina bagli olarak ¢alisan bir birimdir.

(2) Genglik ve Spor Hizmetler Miidiirliglinti yiirtirlitkkteki mevzuatlar ¢ergevesinde idare etmek, kendisine bagl
personeli yonlendirmek, denetlemek, vatandasa daha iyi hizmet sunulmasina gayret etmek, tiim bunlar
yapilirken kanun, yonetmelik ve genelgelere riayet edilmesini saglamak,

(3) Yesilyurt Belediyesi Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigi’niin ylikiimli oldugu konular: Belediyece
kurulan spor tesis ve sahalarin isletilmesi, ilgemizde spor yapan sporcularin yetisme ve gelismelerini saglamak,
gengleri kotli aliskanliklardan korumak, ruh ve beden sagliklar itibariyle gerekli tedbirleri alip, sporun kitlelere
yayilmasini tesvik etmek, yaz ve kis spor okullar1 agmak,

(4) Belediyece kurulan spor tesisi ve sahalari isletmek, tesisleri devamli olarak bakimli ve hizmete hazir halde
bulundurmak, tesislerde mevcut demirbaslarin, spora ait malzeme ve araglarin temiz, bakimli ve her zaman
kullanilir sekilde bulundurmak ve tesislerde yapilacak faaliyetlerin takvimini diizenlenmek,

(5) Yiizme, Basketbol, Tenis, Masa Tenisi, Voleybol, Teakwando, Atletizm ve benzeri branslarda sportif
faaliyetlerde bulunmak,

(6) Spor okullar1 ve kurslar agmak,

(7) Genglik ve Spor Ilce Miidiirliigii ve diger amatdr spor kuliipleri ile koordineli olarak amatdr sporun
gelismesi yontinde destek saglamak,

(8) Bolgede bulunan spor kuliipleri ile dayanigsma iginde halkin spor faaliyetlerine katilimini1 saglamak, gengler
icin sportif etkinlikler, yarigmalar ve turnuvalar diizenlemek

(9) Ilge biinyesindeki egitim kurumlari ile isbirligi yapmak, genglige yonelik seminer, konferans, paneller,
sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek, gezi ve benzeri etkinliklerde bulunmak, tiniversite tanitim giinleri

diizenlemek,

(10) Alkol, sigara, kumar, fuhus gibi kotii aligkanliklardan toplumu korumak maksadiyla yayinlar yapmak, fikir
planinda bu felaketleri anlatmak ve huzurlu yasama yolunu gostermek,

(11) Milli ve Dini giinleri kutlamak bu gilinlerde halkin biiyiikk katilimini saglayacak festival ve senlikler
yapmak, bu festival ve senlikler icin bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiiltiir merkezlerini kullanmak,

(12) Tlgede kurulmus vakif ve derneklerle, spor kuliipleri ile miisterek calismalar yapmak,



(13) Tarihi, Kiiltiirel mekan ve yerlere geziler diizenlemek, bu gezilere katilim1 saglamak.

(14) Genglere yonelik olarak egitim, kiiltiir, spor ve sanat maksatli gezi, toplanti, seminer, konferans vb.
organizasyonlari tertip etmek, hobi egitim ¢alismalarini yapmak,

(15) Genglere yonelik kamp faaliyetleri yapmak,

(16) Stratejik plan ve performans programi hazirlayarak, faaliyetleri plan ve programa bagli hedefler
cercevesinde gerceklestirmek

(17) Belediye Baskan1 veya Bagli bulundugu Bagkan Yardimcisi tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

(18) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde vyiiriirliikteki Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigii’nii
ilgilendiren mevzuat hiikiimlerine gore ¢alismalar yapmak.

Miidiirliige bagh birimlerin gorevleri:
a)Spor Birim Sefligi gorevleri

MADDE 8
(1) Sporu genis kitlelere yaymak ve saglikli yasami desteklemek i¢in ¢esitli spor miisabakalari, yarislar ve
etkinlikler organize etmek,

(2) Ilgemizdeki ¢ocuk ve genclerin spor yaparak saglikli gelismelerini desteklemek amaciyla yaz ve kis spor
okullar1 organizasyonu yapmak,

(3) Ilgemizdeki egitim kurumlarinmn, spor kuliiplerinin ve sivil toplum kuruluslarinin miiracaatlari
dogrultusunda ve imkanlar 6l¢iisiinde spor malzemesi vb. konularda ihtiyaclarini gidermek,

(4) Ilgemizde bulunan amatdr spor kuliipleri, egitim kurumlari ve dernekleri miidiirliik biinyesindeki spor
tesislerinden imkénlar dahilinde yararlandirmak,

(5) Amator ligdeki spor miisabakalar1 ve turnuvalarda saha hizmeti vermek,
(6) Cocuk ve genglere su sporlarini sevdirmek ve organizasyonlar1 yapmak,
(7) Kendisine direkt bagli bulunan Memurlarin ¢alismasina nezaret etmek,
(8) Gorev unvanina uygun olan ve amirin istedigi diger igleri yapmak,

(9) Kendisine bagl olarak ¢aligmakta olan personelin is, bilgi ve verimliliklerini arttirabilmek i¢in egitilmeleri
yolunda calismalar yiiriitmek,

(10) Birim Sorumlulari, Miidiir, Belediye Baskan Yardimcilarina ve Belediye Baskanina karsi sorumludur,
(11) isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gore calismalar yapmak,

b) Genglik Hizmetleri Sefligi Gorevleri
MADDE 9
(1) Genglikle alakal1 yapilacak projelerin baskanin goriisii alinarak koordineli bir sekilde organize etmek,

(2) Yurt ici ve disgindan gelen ve giden Ogrencilerin organizasyonunu saglamak (Degisim programi
cergevesinde)

(3) Genglikle alakali projeler tiretmek, Yesilyurt gencliginin her anlamda sosyal kiiltiirel sportif becerilerini
gelistirmek i¢in etkinlikler diizenlemek,

(4) Genglige yonelik seminer, konferans, paneller, sohbetler ve sempozyumlar diizenlemek,

(5) Ilge biinyesindeki egitim kurumlarina genglik merkezi salon, sahne ve sergi salonlarmin tahsisini yapmak,
(6) Genglere yonelik kamp faaliyetlerini organize etmek ve yiiriitmek,

(7) Kamp faaliyetlerinin tanitim ve duyurularini yapmak,

(8) Genglik Kamplarina siireli ve giinii birlik ziyaretleri organize etmek,



(9) Kamp bagvurularini almak, kamp tarihlerini belirlemek,

(10) Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek,

(11) Kendisine direkt bagli bulunan Memurlarin ¢aligmasina nezaret etmek,
(12) Gorev unvanina uygun olan ve amirin istedigi diger isleri yapmak,

(13) Kendisine bagli olarak ¢alismakta olan personelin is, bilgi ve verimliliklerini arttirabilmek icin egitilmeleri
yolunda ¢aligmalar yiiriitmek,

(14) Birim Sorumlulari, Miidiir, Baskan Yardimcilarina ve Belediye Baskanina karsi sorumludur,
(15) Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine gore galismalar yapmak,

Miidiirligiin yetkisi

MADDE 10 (1) Genglik Ve Spor Hizmetleri Midiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri ile yiirtirliikteki
mevzuat ve 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim gorevleri
ilgili mevzuat ¢ergcevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

MADDE 11 - (1) Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif
edilen gorevleri ile yiiriirliikteki ilgili mevzuatta belirtilen tiim gorevleri plan, program, genel prensipler ve
mevzuat kurallarina gore tam ve zamaninda, gereken 6zen ve ¢abuklukla yerine getirmekle sorumludur. Genglik
Ve Spor Hizmetler Miidiirligli, yaptig1 ve gorevi oldugu halde yapmadigi hizmetlerin sonucundan dolay1
Belediye Bagkanina kars1 sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri

MADDE 12

(1) Genglik Ve Spor Hizmetler Midiirliigiinii Bagkanlik Makamina karsi temsil etmek.

(2) Genglik Ve Spor Hizmetler Miudiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik personelinin 1.
Sicil ve Disiplin amiridir.

(3) Midiirliiglin yonetiminde tam yetkili kisidir. Miidiirliigiin her tiirlii caligmalarini diizenlemek,

(4) Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigi ile diger miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglamak.

(5) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapmak.

(6) Midiirliik i¢i yonergeler yayinlar, belgelerin ilgililere dagitimini gergeklestirmek.

Evrak Kayit Birimi,
Memurun gorev, yetki, sorumluluk ve nitelikleri

MADDE 14- (1) Bagkanlik veya miidiirliik adina gelen tiim resmi evraklar teslim almak ve ilgili yerlere ve
bilgisayara kaydin1 yapmak.

(2) Gelen-giden evrak ve dosyalarin havale ve dosyalama iglemlerini yiiriitmek.

(3) Miidiirliigiin yapilacak tiim iglemlerini onceliklerine gore siralayarak hazirlamak, cevaplandirmak ve
dosyalama islemlerini yaparak arsivde muhafazasini saglamak.

(4) Miidiir veya Sef’in kendisine tevdi ettigi diger gorevleri yiirtirlitkteki mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde tam
ve eksiksiz olarak zamaninda yapmaktan sorumludur.

(5) Memurun nitelikleri;

657 Sayili DMK ’na tabi ve yiiriirliikteki diger ilgili mevzuat hiikiimlerinde belirtilen niteliklere sahip olmak.

DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesi



Gorev ve hizmetlerin planlanmasi
MADDE16- (1) Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir ve Birim Sefleri tarafindan

diizenlenen plan dahilinde, yiirtirliikteki mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir.

Gorev ve hizmetlerin yiiriitiilmesi
MADDE 17 -(1) Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri, yliriirlikteki yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda, gereken 6zen ve siiratle yerine getirmekle yiikiimltidiir.

BESINCIi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliigiin birimleri arasinda isbirligi: MADDE 18-(1) Miidiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki igbirligi
ve koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir. (2) Midiirliige gelen tiim evraklar, toplanip konularina gore
ayristirilip dosyalandiktan sonra Miidiire iletilir.

(3) Miidiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele tevdi eder. Ek islemlerin takibini ve sonu¢landirilmasini saglar,

Diger miidiirliik, kurum ve kuruluslarla koordinasyon:

MADDE 19-

(1) Miidiirliikler aras1 yazigmalar Miidiiriin imzas: ile yiiriitiiliir.

(2) Kurum dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Kamu Kurum ve Kuruluslar ile diger sahislara gonderilen
yazigmalar; Belediye Bagkaninin veya baskan adina yetki verdigi makamin imzasi ile gonderilir.

(3) Yapilan islemler ile ilgili olarak yiiriirliikteki mevzuat dayanak olmak iizere Hukuk Isleri Miidiirliigii ile
Valilik ve diger ilgili kurum ve kuruluslardan goriis alinabilir.

ALTINCI BOLUM
Evrak ve Arsiv Islemleri

Gelen Giden Evrakla ilgili Yapilacak islemler:

MADDE 20- (1) Midiirliige gelen evraklar miidiir tarafindan ilgili personele havale edilerek islemlerinin, takibi
ve sonug¢landirilmasi saglanir.

(2) Ilgili personel, evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

(3) Evraklar, ilgili personele zimmetle ve imza karsilig1 dagitilir.

(4) Gelen ve giden evraklar, ilgili kayit defterlerine sayilarina gore islenir, dis midiirliik evraklari yine zimmetle
ilgili Midiirlige teslim edilir.

(5) Miidiirliikler aras1 havale ve kayit islemleri, yazi ile veya gerekli altyapinin hazirlanmasi ve yetki verilmesi
durumunda elektronik ortamda e-imza ile yapulir.

(6) Midirliikte kullanilacak defter, kayit ve belgeler, ayni bilgileri igerecek sekilde elektronik ortamda da
diizenlenebilir.

(7) Bu sekilde diizenlenecek defter, kayit ve belgeler, gerektiginde ¢iktilar alinarak sayfa numarasi verilmek ve
yetkililerince imzalanip miihiirlenmek suretiyle konularina gore acilacak dosyalarda muhafaza edilir.

Birim arsivi hizmetleri

MADDE 21-(1) Yirurlikteki mevzuatin gerektirdigi defter ve dosyalarin Birim arsivinde muhafazasi saglanir.
(2) Bu defterlerin dijital olarak bilgisayar ortaminda tutulmasi halinde ilgili personel tarafindan dijital
yedekleme sistemiyle birlikte her sayfanin birer 6rnegi yazili olarak c¢ikti alinip gerekli miihiir, onay ve imza
islemlerinden sonra dosyalanip birim arsivinde muhafaza edilir.

(3) Miidiirliikte tutulan ve muhafazasi gereken tiim evrak ve dosyalar, arsiv memuru tarafindan veya miidiiriin
gorevlendirecegi personel ile diger ilgilileri tarafindan Kurum Arsiv Yonetmeligi dogrultusunda miidiirliik
birim arsivinde muhafaza edilir ve siiresi dolanlar kurum arsivine devredilir.



(4) Arsiv ve arsivleme ile arsivdeki demirbas esya ve evrakin muhafazasindan birim personelleri, amirlerine
karst sorumludur.

YEDINCi BOLUM
Denetim

Denetim

MADDE 22- (1) Miidiirligiin biitiin is ve islemleri baskanlik makami ve miidiiriin denetiminde ylirtitiiliir.
Ayrica teftis ve denetim gorevlileri tarafindan da her zaman denetim yapilabilir.

(2) Bu tiir teftis ve denetimlerde, denetimcilere yardimci olunmasi esastir

(3) Genglik Ve Spor Hizmetler Miidiirliigii emrinde gorev yapan tiim personelle ilgili disiplin ve 6diil islemleri,
yiriirliikteki mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir.

SEKIZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller:

MADDE?23 -(1) isbu ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

Yiiriirlilk: MADDE 24- (1) Bu yonetmelik, 5393 sayili Belediye yasasinin 23. maddesi dogrultusunda,
Belediye Meclisinin kabulii ve miilki idare amirinin onayindan itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme: MADDE 25- (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiiriitiir.

MADDE 26- s bu yonetmelik 26 maddeden olusur.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-105.04-99

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI 25’nci Yesilyurt  Kiiltiir,

Ozii:  Kiraz ve Spor Festivali
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 6’nc1 maddesi; 25’nci Yesilyurt Kiiltiir, Kiraz ve Spor Festivali hakkinda Kiiltiir ve
Sosyal Isler Midiirliigiiniin 24/04/2019 tarih ve 42671251-821.03- 5968 sayil1 teklifi okunarak geregi
goriisiildii.

Yesilyurt Kaymakamligi, istanbul Yesilyurtlular Dernegi ile Belediyemizin her yil geleneksel
olarak diizenlemis oldugu bu yilda 25°ncisini diizenleyecegimiz Kiiltiir, Kiraz ve Spor Festivalinde
yapilacak olan siinnet, nikah, kortej, konser, sergi, mevlid-i serif, ve spor miisabakalarmin (futbol,masa
tenisi, giires, atli cirit, basketbol, Etnosporlar vb.) diizenlenmesi, 6diil verilmesi , hakem ve teknik heyetin
ticretlerinin karsilanmasina festival kapsaminda gelen tiim katilimcilarin ulagim, konaklama ve iase
giderlerinin belediyemiz biitgesinden karsilanmasina 5393 Sayili Belediye Kanununun 14 maddesinin ( a)
bendi geregince kabuliine yapilan oylamada katilanlarin oy birligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-100

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Sozlesmeli Personellerin
Ozii: Ucretinin Belirlenmesi
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis 1.Bagkanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda ¢ogunlukla toplandi.

Giindemin 7’nci maddesi; Belediyemizde sdzlesmeli olarak galisacak personellerin 2019 yilinda 6denecek
ticretlerinin belirlenmesi hakkindaki Insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii niin 24/04/2019 tarih ve 31647027-000- 5970
sayili yazis1 okunarak geregi goriisiildii:

Belediyemizde miinhal bulunan Teknik kadrolarda personel calistirilmasima ihtiya¢ duyuldugundan, 5393 Sayili
Belediye Kanununun 49. Maddesinin 3. Fikras1 ve 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 4/B maddesi
geregince tam zamanli olarak 1 Makine Miihendisi, 2 insaat Miihendisi ve 1 Ziraat Miihendisi, 1 Elektrik Elektronik
Miihendisi ve 1 Teknikerden olusan toplam 6 s6zlesmeli personelin Maliye Bakanligi Biitge Mali Kontrol Genel
Miidiirliigiince yaymlanan 7 nolu Mahalli idare Sozlesmeli Personeli Ucret Tavanlar1 Genelgesi dogrultusunda
calistirilacaktir.

S6z konusu belediyemizin is yogunlugu nedeni ile 1 Makine Miihendisi, 2 Insaat Miihendisi 1 Ziraat Miihendisi, 1
Elektrik Elektronik Miihendisi ve 1 Teknikerin hizmetlerine duyulan ihtiyaglarina binaen, 5393 Sayili Belediye
Kanununun 49. maddesi ¢ergevesinde 2019 yilinda ¢alistirilacak s6zlesmeli personellerden Makine Miihendisi Abdiilaziz
ASLAN, Insaat Miihendisi Y1lmaz KALKAN, Insaat Miihendisi Biilent Cetin YESILBAHCE, Ziraat Miihendisi Omer
KAMIS, Elektrik Elektronik Miihendisi Vedat KAYA ve Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Teknikeri Umut
TURK'iin 2019 yilinda 8 aylik sozlesme ile calistirlmasi; sdzlesmeli olarak istihdam edileceklere ddenecek net iicret 1.
derecenin 1. kademesi esas alinmak suretiyle Maliye Bakanligi Biitge Mali Kontrol Genel Miidiirliigiince 2019 yilinda
yaymlanacak Mahalli idare Sozlesmeli Personel Ucret Tavanlar1 Genelgesinin iicret tavanlarin1 agmamak kaydiyla
calistirllmak tizere;

Makine Miihendisi i¢in Mahalli Idare Sozlesmeli Personeli Ucret Tavanlari Genelgesinde belirtilen 1 sayili
cetvelin 657 Sayili Kanununa gére net aylik tutarinin ddenmesine;Ingaat Miihendisleri igin Mahalli Idare Sozlesmeli
Personeli licret Tavanlari Genelgesinde belirtilen 1 sayili cetvelin 657 Sayili Kanununa gore net aylik tutarinin
ddenmesine; Ziraat Miihendisi icin Mahalli idare Sozlesmeli Personeli iicret Tavanlari Genelgesinde belirtilen 1 sayili
cetvelin 657 Sayili Kanununa gore net aylik tutarmin ddenmesine;Elektrik Elektronik Miihendisi igin Mahalli Idare
Sozlesmeli Personeli ticret Tavanlart Genelgesinde belirtilen 1 sayili cetvelin 657 Sayili Kanununa gdre net aylik tutarin
ddenmesine; Tekniker icin Mahalli idare S6zlesmeli Personeli iicret Tavanlar: Genelgesinde belirtilen 1 sayil1 cetvelin 657
Sayil1 Kanununa gore net aylik tutarinin 6denmesine;

5393 Sayili Belediye Kanunu Cercevesinde calistirilacak tam zamanli sozlesmeli personelin Mahalli Idare
Sozlesmeli Personeli Ucret Tavanlari Genelgesinin 3.Maddesinin (a) fikrasina istinaden 2 sayili ek ddeme oranlar
cetvelinde hizmet yillarina denk gelen ek 6deme orami iizerinden ek O6deme iicretleri ddenmek iizere galistirilmasina;
Devlet Memuru ayliklarinda genel bir artis ve ek ddeme yapilmasi durumunda, bu sézlesme iicreti yeni bir Meclis Karar
alinmasma gerek bulunmaksizin ayni oran ve miktarda artirilir." Odemeler her aybasinda pesin olarak yapilir" hitkmii
geregince ;

Bagkanlik Makaminin 18.04.2019 tarih ve 5756 sayili oluru ile 16.04.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda 2019
yilinda ¢alisacak Makine Miihendisi Abdiilaziz ASLAN'In, Bagkanlik Makaminin 11.04.2019 tarih ve 5414 say1li oluru ile
11.04.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda 2019 yilinda calisacak insaat Miihendisi Y1ilmaz KALKAN"'n, Baskanlik
Makaminin 11.04.2019 tarih ve 5415 sayili oluru ile 11.04.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda 2019 yilinda galisacak
Insaat Miihendisi Biilent Cetin YESILBAHCE'nin, Baskanlik Makammin 16.04.2019 tarih ve 5593 sayili oluru ile
15.04.2019-31.12.2019 tarihleri arasinda 2019 yilinda ¢alisacak Ziraat Miihendisi Omer KAMIS 1, Baskanlik Makaminin
11.04.2019 tarih ve 5413 sayili oluru ile 11.04.2019 - 31.12.2019 tarihleri arasinda 2019 yilinda g¢alisacak Elektrik
Elektronik Miihendisi Vedat KAYA'nin, Bagkanlik Makaminin 11.04.2019 tarih ve 5416 sayili oluru 11.04.2019 —
31.12.2019 tarihleri arasinda 2019 yilinda ¢ahisacak Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama Teknikeri Umut TURK ’iin
Tam zamanl olarak Mahalli Idare Sézlesmeli Personeli iicret Tavanlari Genelgesinde belirtilen 1 sayili cetvelin 657
Sayil1 Kanununa gore net aylik tutarinin 6denmesine; katilanlarin oy birligiyle kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkanvekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019

T.C. Sayist:  20582433-105.04-101
YESILYURT BELEDIYESI Birlesim: 5 Oturum: 1
MECLISI

Bostanbag1 Mahallesi 327 Ada
Ozii: 2 Nolu Parselde Imar Plan
KARAR Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi. '
Giindemin 9’ncu maddesi; Bostanbasi Mahallesi 327 ada 2 nolu parselde Imar Plan Tadilati

talebine dair 16/04/2019 tarih ve 25 sayili Imar Komisyon Raporu okunarak geregi goriisiildii.

Belediyemiz gorev ve yetki sahasinda bulunan, Tapunun Bostanbasi Mahallesi 327 ada 2 parsel
numarasinda kayith taginmazlarm malikleri 20/11/2018 tarihli dilek¢e ile Belediyemize bagvuruda
bulunarak yiiriirliikteki imar planinda tiim yonlerden 10 metre cekme mesafelerinin, giliney, kuzey ve dogu
yonlerinden 5 metre olarak degistirilmesi amaciyla hazirlatmis olduklar1 uygulama imar plani tadilatinin
Belediye Meclisince goriisiilmesini talep etmis; konu incelenmek iizere Imar komisyonumuza havale
edilmisti.

S6z konusu parselin bulundugu Bostanbasi 2. Etap Revizyon Imar Plam1 Malatya Idare
Mahkemesinin 14.01.2019 tarih 2017/1106 Esas sayili1 ve 2019/46 sayili1 Karari ile iptal edilmistir. Mezkir
mahkemenin kararina istinaden imar planina iligkin herhangi bir tasarrufta bulunulamayacagindan ve imar
plan ¢alismalar1 devam ettiginden s6z konusu talebin Reddine yapilan oylamada katilanlarin oybirligi ile
kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-102

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Gedik Mahallesi Revizyon

Ozii:  Imar Plan Tadilati
KARAR

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.
Giindemin 10’ncu maddesi; Gedik Mahallesi Revizyon Imar Plan Tadilat1 talebine dair

17/04/2019 tarih ve 26 sayili imar Komisyon Raporu okunarak geregi goriisiildii.

Belediyemiz gorev ve yetki sahasinda bulunan, Gedik Mahallesi ile ilgili olarak; Miilga Yesilyurt
Belediyesinin 06.01.2012 Tarih ve 1 sayili kararma iliskin Malatya Idare Mahkemesi’nin 19.07.2018 giin
ve 2018/144 E.2018/962 K. Sayili karar1 ile “hukuka uyarlilik” karar1 alinmasinda gerekce olan “1/5000
Olgekli Nazim imar Plani bulunmamasi” hiikmii geregi Gedik Mahallesi 200 ada 63 parsel ve gevresini
i¢ine alan bolgede hazirlanan 1/5000 Olgekli Nazim imar Plam1 Malatya Biiyiiksehir Belediye Meclisi
tarafindan 07.12.2018 tarih ve 708 sayili karar ile kabul edilmistir. Malatya Biiyliksehir Belediyesi’nin
1/5000 Olgekli Nazim Imar Planina uygun olarak hazirlatilan 1/1000 Olgekli Revizyon Uygulama Imar
Plani’nin onaylanmasi gerektigi bildirilmis; konu incelenmek iizere Imar komisyonumuza havale edilmisti.

Talep Hakkinda detayli ¢alisma gerektiginden teklifin ertelenmesinin kabuliine yapilan oylamada
katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayis1: 20582433-105.04-103

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Karakavak Mahallesi 4980 ada
Ozii: 1 nolu parselde Imar Plan
KARAR Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.
Giindemin 11°nci maddesi; Karakavak Mahallesi 4980 ada 1 nolu parselde imar Plan Tadilati

talebine dair 18/04/2019 tarih ve 27 sayili Imar Komisyon Raporu okunarak geregi goriisiildii.

Belediyemiz gorev ve yetki sahasinda bulunan, Karakavak Mahallesi 4980 ada 1 parsel numarali
tasinmazin malikleri Belediyemize bagvuruda bulunarak s6z konusu parsele bina kiitlesi islenmesi ve plan
notu eklenmesi amaciyla hazirlatmis olduklari uygulama imar plami tadilatinin Belediye Meclisince
goriisiilmesini talep etmis; konu incelenmek iizere Imar komisyonumuza havale edilmisti.

Talep Hakkinda detayli ¢aligma gerektiginden teklifin ertelenmesinin kabuliine yapilan oylamada
katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-104

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Karakavak Mahallesi 5906
Ozii: Ada 11 Nolu Parselde Imar
KARAR Plan Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.
Giindemin 12°nci maddesi; Karakavak Mahallesi 5906 ada 11 nolu parselde imar Plan Tadilat1

talebine dair 19/04/2019 tarih ve 28 sayili Imar Komisyon Raporu okunarak geregi goriisiildii.

Belediyemiz gorev ve yetki sahasinda bulunan, Tapunun Karakavak Mahallesi 5906 ada 11 parsel
numarasinda kayitli tasinmazin malikleri 16/01/2019 tarihli dilekge ile Belediyemize bagvuruda bulunarak
yiiriirliikteki imar planinda Ticaret+Konut (TICK) Alam Emsal:1.50 ve Yencok:21.50 yapilasma
kosullarina sahip tasinmazin ¢ekme mesafelerinin yeniden diizenlenmesi ve plan notu eklenmesi amaciyla
hazirlatmis olduklari uygulama imar plani tadilatinin Belediye Meclisince goriisiilmesini talep etmis; konu
incelenmek iizere Imar komisyonumuza havale edilmisti.

Talep Hakkinda detayli ¢aligma gerektiginden teklifin ertelenmesinin kabuliine yapilan oylamada
katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-105

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLiSi Ismetiye Mahallesi 3978 Ada
Ozii: 3 Nolu Parselde Imar Plan
KARAR Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Bagkanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.

Giindemin 13’ncii maddesi; Ismetiye Mahallesi 3978 ada 3 nolu parselde Imar Plan Tadilat: talebi
hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince;
Haziran ay1 Meclis toplantisinda goriisiilmesi i¢in, ¢alismalarini tamamlayarak, Bagkanlik makamina tevdi
edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-106

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Sahnahan Mabhallesi 178 ada
Ozii: 17 nolu parselde imar Plan
KARAR Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.

Giindemin 14’ncii maddesi; Sahnahan Mahallesi 178 ada 17 nolu parselde imar Plan Tadilati
talebi hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi
geregince; Haziran ayr Meclis toplantisinda goriisiilmesi igin, ¢alismalarin1 tamamlayarak, Baskanlik
makamma tevdi edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin
oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-107

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Karakavak Mahallesi 5909 ada
Ozii: 3 ve 4 nolu parsellerde imar
KARAR Plan Tadilat

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.

Giindemin 15°nci maddesi; Karakavak Mahallesi 5909 ada 3 ve 4 nolu parsellerde Imar Plan
Tadilati talebi hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24.
maddesi geregince; Haziran ayr Meclis toplantisinda goriisiilmesi igin, caligmalarini tamamlayarak,
Baskanlik makamina tevdi edilmek iizere; imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin
oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayisi: 20582433-105.04-108

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLiSi Yesiltepe Mahallesi 2502 Ada
Ozii: 8 Nolu Parselde Imar Plan
KARAR Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.

Giindemin 16’nc1 maddesi; Yesiltepe Mahallesi 2502 ada 8 nolu parselde Imar Plan Tadilat: talebi
hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince;
Haziran ay1 Meclis toplantisinda goriisiilmesi i¢in, ¢alismalarin1 tamamlayarak, Baskanlik makamina tevdi
edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis [.Bagkan Vekili Katip Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI

Belediye Meclisi, Meclis l|.Bagkanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla

toplandi.

Tarihi:
Sayist:
Birlegim:

Ozii:

KARAR

07/05/2019
20582433-105.04-109
5 Oturum: 1

Yakinca Mahallesi 209 Ada
3,4 Nolu Parsel ile 210 Ada 6
Nolu Parselde Imar Plan
Tadilat1

Giindemin 17°nci maddesi; Yakinca Mahallesi 209 ada 3,4 nolu Parsel ile 210 ada 6 nolu parselde
Imar Plan Tadilat: talebi hakkinda imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun
24. maddesi geregince; Haziran ay1 Meclis toplantisinda goriisiilmesi i¢in, ¢aligmalarini tamamlayarak,
Baskanlik makamina tevdi edilmek iizere; imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin

oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA
Meclis I.Bagkan Vekili

Esin TANRIVERDI
Katip

Nusret ASLAN

Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI

Tarihi:
Sayist:
Birlegim:

Ozii:

07/05/2019
20582433-105.04-110
5 Oturum: 1

Cilesiz Mahallesi 4451 ada 2
nolu parselde Imar Plan
Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla

topland.

Giindemin 18’nci maddesi; Cilesiz Mahallesi 4451 ada 2 nolu parselde imar Plan Tadilat: talebi
hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince;
Haziran ay1 Meclis toplantisinda goriisiilmesi i¢in, ¢alismalarini tamamlayarak, Bagkanlik makamina tevdi
edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA
Meclis I.Bagkan Vekili

Esin TANRIVERDI
Katip

Nusret ASLAN
Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-105.04-111

T.C. Birlesim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI Ikizce Mahallesi Gezer Mevkii
Ozii: L40-A-19B-3D Imar Paftasinda
KARAR Trafo  Alam1  Birakilmasina

Yonelik Imar Plan Tadilati

Belediye Meclisi, Meclis |.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 19°ncu maddesi; Ikizce Mahallesi Gezer mevkii L40-A-19B-3D imar paftasinda trafo
alan1 birakilmasina ydnelik Imar Plan Tadilat: talebi hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393
sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince; Haziran ayr Meclis toplantisinda goriisiilmesi igin,
calismalarim1 tamamlayarak, Baskanlik makamina tevdi edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine;
yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis .Baskan Vekili Katip Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI

KARAR

Tarihi:
Sayist:
Birlegim:

Ozii:

07/05/2019
20582433-105.04-112
5 Oturum: 1

Ilyas Mabhallesi 5197 Ada 1
Nolu Parselde Imar Plan
Tadilat1

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla

topland.

Giindemin 20’nci maddesi; ilyas Mahallesi 5197 ada 1 nolu parselde imar Plan Tadilat: talebi
hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince;
Haziran ay1 Meclis toplantisinda goriisiilmesi i¢in, ¢alismalarini tamamlayarak, Bagkanlik makamina tevdi
edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI
Katip

Meclis I.Bagkan Vekili

Nusret ASLAN
Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI

Belediye Meclisi, Meclis l.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla

toplandi.

Giindemin 21°nci maddesi; ilyas Mahallesi 71 ada 15 nolu parselde Imar Plan1 Tadilata yapilan
itiraz hakkinda Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi
geregince; Haziran ayr Meclis toplantisinda goriisiilmesi igin, c¢alismalarini tamamlayarak, Baskanlik
makamma tevdi edilmek iizere; Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin

oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA
Meclis I.Baskan Vekili

Tarihi:
Sayist:
Birlegim:

Ozii:
KARAR

Esin TANRIVERDI
Katip

07/05/2019
20582433-105.04-113
5 Oturum: 1

flyas Mahallesi 71 Ada 15
Nolu Parselde Yapilan Imar
Plan1 Tadilatina Itiraz
Hakkinda

Nusret ASLAN

Katip



T.C.
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI

Belediye Meclisi, Meclis l|.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla

toplandu.

Giindemin 22’nci maddesi; Karakavak Mahallesi ve Karakavak —Tecde —Cilesiz Mahallelerinde
yapilan Revizyon Imar Planlari icerisindeki Plan notu ile ilgili yapilan degisiklikler hakkinda Imar ve
Sehircilik Midirligi Teklifi, 5393 sayili Belediye Kanununun 24. maddesi geregince; Haziran ayr Meclis
toplantisinda goriigiilmesi icin, c¢alismalarini tamamlayarak, Baskanlik makamina tevdi edilmek iizere;

Tarihi:
Sayist:
Birlegim:

Ozii:
KARAR

07/05/2019
20582433-105.04-114

5 Oturum: 1
Karakavak ~ Mahallesi Ve
Karakavak -Tecde —Cilesiz
Mahallelerinde Yapilan
Revizyon Imar Planlar1

Icerisindeki Plan Notu ile
Ilgili Yapilan Degisiklikler

Imar Komisyonuna havalesine; yapilan oylamada katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA
Meclis I.Baskan Vekili

Esin TANRIVERDI
Katip

Nusret ASLAN

Katip



Tarihi: 07/05/2019

T.C. Sayist:  20582433-301.05-115
YESILYURT BELEDIYESI Birlesim: 5 Oturum: 1
MECLISI

Hiroglu Mahallesi Karatas
Ozii:  Mevkiinde Miilkiyeti
KARAR Belediyemize Ait 249 Ada 156
Nolu Parselde Giines Enerjisi
Santrali Kurulmasi I¢in Yetki
Verilmesi

Belediye Meclisi, Meclis l.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
toplandi.

Giindemin 23’ncii maddesi; Hiroglu Mahallesi Karatas Mevkiinde miilkiyeti belediyemize ait 249
ada 156 nolu parselde Giines enerjisi santrali kurulmasi igin Strateji Gelistirme Midiirligi 02/05/2019
tarih ve 47623866-020.E.6455 sayil1 teklifi okunarak geregi goriisiildii.

T.C. Kalkinma Bakanligi, Onuncu Kalkinma Plan1 ¢ercevesinde, enerjide disart bagimlilig
azaltmaya yonelik politikalarin olusturulmasi, yenilenebilir enerji kaynaklarinin enerji tiretimindeki paymin
yiikseltilmesi ve belediyemizin artan enerji ihtiyacinin, yenilenebilir temiz, giivenilir ve stirdiiriilebilir
enerji kaynaklar1 ile karsilanmasini saglamak amaciyla, miilkiyeti belediyemize ait olan ilgemiz Hiroglu
Mabhallesi Karatag mevkii 249 ada 156 nolu parselde Giines Enerjisi Santrali kurulmasi planlandigindan
giines enerjisi santralinin kurulmasina yonelik olarak her tiirlii is ve basvuru islemlerini yapmaya, islemleri
takip etmeye ve sozlesme imzalamaya Belediye Bagkan1t Mehmet CINAR’a yetki verilmesi katilanlarin oy
birligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip



Tarihi: 07/05/2019
Sayist: 20582433-301.05-116

T.C. Birlegim: 5 Oturum: 1
YESILYURT BELEDIYESI
MECLISI "Kamulastirma Bedelinin Tespiti
Ozii: ve Tescil" Davalarinda Istinaf ve
KARAR Temyizden Feragat

Belediye Meclisi, Meclis 1.Baskanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda ¢cogunlukla toplandi.

Giindemin 24’ncii maddesi; Belediyemiz ile Toplu Konut Idaresi Baskanligi arasinda imzalanan “ Hoca Ahmet
Yesevi Mahallesi Kentsel Doniisiim ve Gelisim Projesi dogrultusunda belediyemizce agilan ve takibi yapilan
Kamulastirmaya iliskin mahkeme kararlarmin istinaf ve temyiz edilmemesine dair Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin 06/05/2019
tarih ve 11912750-640- E.6619 sayil1 teklifi okunarak geregi goriisiildii.

Belediyemiz ile Toplu Konut idaresi Bagkanhg1 arasinda imzalanan ""Malatya fli Yesilyurt Iicesi Hoca Ahmet
Yesevi Mahallesi Kentsel Doniigiim ve Gelisim Projesine iliskin Protokol" kapsaminda hak sahipleri ile yapilan uzlagma
goriismeleri sonrasinda uzlagsma saglanamayan toplam 26 adet tasinmaz nedeniyle hak sahipleri aleyhine belediyemiz
tarafindan ""Kamulagtirma Bedelinin Tespiti ve Tescil" talebiyle davalar agilmistir. Mezkur davalar Malatya 1. Asliye
Hukuk Mahkemesinin 2018/60, 2018/59, 2017/612, 2017/613, 2018/217, 2017/611 Malatya 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinin 2018/68, 2017/637, 2018/191, 2018/636, Malatya 3. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2017/446, 2017/447,
2017/448, 2018/63, 2018/200 ve Malatya 4. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2017/1012, 2017/126, 2017/134, 2017/1014,
2017/1010, 2018/366, 2018/128, 2017/127 (yeni esas 6.ASHM 2019/248), 2017/1013 (yeni esas 6.ASHM 2019/217),
2017/1011 (yeni esas 6.,ASHM 2019/216) ve 2017/1009 (yeni esas 2019/215) esaslarina kaydedilmis ve anilan dosyalarda
yapilan kesifler neticesinde diizenlenen bilirkisi raporlarina tarafimizca itiraz edilmis, itirazlar sonrasi ek rapor veya
yeni rapor tanzimi suretiyle dava konusu tasinmazlarm kamulastirma bedelleri tespit edilmistir. S6z konusu raporlar esas
alinarak mahkemelerce depo kararlar1 verilmis ve belirlenen bedeller TOKI tarafindan depo edilmis ve (Malatya
3.ASHM'nin 2018/200 E. sayili dosyasi hari¢) mahkemelerce kamulastirma bedellerinin tespiti ile dava konusu
taginmazlarin belediyemiz adina tesciline karar verilmistir. Anilan kararlar 2942 sayili Kamulastirma Kanunu'nun 10.
maddesi dogrultusunda tescil yoniinden kesin olup bedel yoniinden istinafi/temyizi kabildir. Ancak yukarida belirtilen
kararlara esas bilirkisi raporlarinin incelenmesinde deger tespiti yapilirken farkli mahkemelerce farkli heyetlerce rapor
tanzim edilmis olmasina ragmen belirlenen m2 birim fiyatlarinin birbirine benzer mahiyette oldugu, mezkur raporlarda tist
derece mahkemesince dikkat edilen hususlara riayet edildigi, dosyada mevcut tiim raporlara usuliine uygun olarak itiraz
edilmis olmasina ragmen vaki itirazlarin mahkemelerce reddedildigi dikkate alindiginda anilan kararlara istinaf/temyiz
kanun yoluna bagvurulmasimin  hukuki yarar saglamayacagi miitalaa edilmektedir. Ayrica Cevre ve
Sehircilik Bakanligi Toplu Konut Idaresi Baskanhigi Kentsel Yenileme Dairesi Bagkanhigmin ekli 28.03.2019 tarih ve
37428 sayili yazisinda zetle "kamulastirma kararinin belediyenize ait oldugu hususu da dikkate alinarak s6z konusu
mahkeme kararlarinin belediyemizce degerlendirilmesi ve temyizde yarar goriilenlerin temyiz edilmesi" gerektigi
belirtilmis olup, yukarida agiklananlar noktasinda belirtilen mahkeme kararlar1 benzer mahiyette oldugundan kararlar
aleyhine kanun yoluna bagvurulmasimnin fazladan har¢ Odemesi ve masraf yapilmasma sebebiyet verebilecegi,
mezkur davalari mahiyeti geregi olasi bozma halinde dahi yargilama giderlerinin davaci durumunda olan belediyemiz
{izerinde birakilacagi dolayisiyla istinaf veya temyizinde hukuki yarar goriilmedigi; Ote yandan 5393 sayili Belediye
Kanun'unun 18. maddesinin (h) fikrasinda "vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 bes bin TL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarin sulh ile tasfiye, kabul ve feragate karar vermek" hususunun belediye meclisinin
gorev ve yetkileri arasinda sayildig1 dikkate alindiginda, kentsel doniisiim ve gelisim islemlerinin daha az masrafla daha az
stirede neticelendirilmesi amaciyla istinaf ve/veya temyiz yasa yoluna basvurulmasinda hukuki yarar goriillmeyen Malatya
1. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2018/60, 2018/59, 2017/612, 2017/613, 2018/217, 2017/611 Malatya 2. Asliye Hukuk
Mahkemesinin 2018/68, 2017/637, 2018/191, 2018/636, Malatya 3. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2017/446, 2017/447,
2017/448, 2018/63, 2018/200 ve Malatya 4. Asliye Hukuk Mahkemesinin 2017/1012, 2017/126, 2017/134, 2017/1014,
2017/1010, 2018/366, 2018/128, 2017/127 (yeni esas 6.ASHM 2019/248), 2017/1013 (yeni esas 6.ASHM 2019/217),
2017/1011 (yeni esas 6. ASHM 2019/216) ve 2017/1009 (yeni esas 2019/215) Esas sayili dosyalarinda verilen kararlar
aleyhine istinaf ve/veya temyiz yasa yoluna bagvurulmamasi, daha once siire nedeniyle istinaf yoluna basvurulanlar varsa
bu kararlarin da istinafindan feragat edilmesi kabuliine yapilan oylamada katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN



Meclis I.Bagkan Vekili Katip Katip

T.C. Tarihi:  07/05/2019
YESILYURT BELEDIYESI Sayis1:  20582433-105.04-117
MECLISI Birlesim: 5 Oturum: 1

Oturumun Kapatilmas1 ve Bir
Ozii: Sonraki Oturum Tarihinin
KARAR Belirlenmesi

Belediye Meclisi, Meclis l.Bagkanvekili Mehmet Naci SAVATA Baskanliginda g¢ogunlukla
topland.

Giindemin 25’nci maddesi; Haziran ayi1 toplantisin1 11/06/2019 tarihinde Sali giinii, saat 14:00°da
Gedik Kiiltiir Merkezi Meclis toplanti salonunda yapilmasmna ve Mayis Ayr Meclis toplantisinin
kapatilmasina katilanlarin oybirligiyle karar verildi.

Mehmet Naci SAVATA Esin TANRIVERDI Nusret ASLAN
Meclis .Baskan Vekili Katip Katip



